STATUT
SAMORZADOWEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ W Z ABROWIE

Rozdziat I
Postanowienia ogdlne.
81
Samorzgdowa Szkota Podstawowa im. Tworcow Literatury Dzieciecej w Zgbrowie
(zwana dalej szkotg) jest szkotg publiczna.
Siedzibg szkoly jest wies Zgbrowo.
§2
1. Organem prowadzgcym szkote od 1 stycznia 1995r. jest Gmina ltawa na mocy
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 1991r. Nr.95, poz. 425
Z pbézniejszymi zmianami).
2. Nadzo6r pedagogiczny nad szkotg sprawuje Kuratorium Oswiaty w Olsztynie.
3. Czas nauki w szkole podstawowej trwa 6 lat.
3a.Rok szkolny dzieli sie na 2 potrocza.
3b.Termin zakonczenia pierwszego potrocza nauki bedzie ustalany na pierwszym, w danym
roku szkolnym, plenarnym posiedzeniu rady pedagogicznej.

4. Swiadectwo ukonczenia szkoty uprawnia do kontynuowania nauki w gimnazjum.

§3
1. Sposéb prowadzenia dokumentacji regulujg odrebne przepisy.

2. Szkota uzywa pieczeci urzedowej, stempla wg ustalonego wzoru.

Rozdziat Il
Cele i zadania szkoty
§4
1.Celem szkoly jest ksztatcenie i wychowanie przygotowujgce do dalszej nauki i zycia we wspotczesnym
Swiecie.
2.Ksztatcenie i wychowanie stuzy wszechstronnemu rozwojowi osobowosci ucznia, ktory jest Swiadomy

swojej wartosci i w oparciu 0 nig oraz pogtebiong wiedze poszukuje swojego miejsca w zyciu.

§5
1. Szkota przekazuje uczniom ogodlng wiedze o cztowieku i spoteczenstwie, o problemach spotecznych
i ekonomicznych kraju i Swiata, o kulturze, srodowisku przyrodniczym i jego ochronie, nauce, technice
i pracy.
2. Szkota zapewnia uczniom:
1) Bezptatne uczenie sie w zakresie ramowych planéw nauczania,

2) Realizacje ustalonych podstaw programowych z poszczegdlnych przedmiotow,
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3) Na zyczenie rodzicow organizuje nauke religii,
4) Opieke pedagogiczng, psychologiczng,
5) Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie
3. Ponadto szkota zapewnia uczniom warunki do:
1) Rozwijania umiejetnosci swobodnego wypowiadania sie, czytania, pisania, rozwigzywania
elementarnych zadan arytmetycznych, postugiwania sie prostymi narzedziami;
2) Ksztattowanie nawykow spotecznego wspotzycia, otwartosci, poszanowania dla pogladow i postaw
innych;
3) Rozbudzania i rozwijania wrazliwosci estetycznej, moralnej oraz indywidualnych zdolnosci twérczych;
4) Umacnianie wiary we witasne sity i zdolno$¢ osiggania wartosciowych i trudnych celéw;
5) Ksztattowania potrzeb i umiejetnosci dbania o wtasne ciato, zdrowie i sprawnos$¢ fizyczna;
6) Rozwijania umiejetnosci poznawania siebie, otoczenia rodzinnego, spotecznego, technicznego
i przyrodniczego dostepnego doswiadczeniu;
7) Wzmacniania tozsamosci kulturowej, historycznej i narodowej;
8) Rozwijania ekspresji, wyobrazni plastycznej muzycznej i ruchowej;
9) Rozwijania takich cech jak: samodzielnos¢, obowigzkowo$é¢, godnosc, odpowiedzialnos¢ za whasny
rozwéj i wytrwatosg;
10) Ksztalcenie umiejetnosci wspoétzycia w zespole;
11) Rozwijania Swiadomosci zyciowej uzytecznosci przyswajanej wiedzy i umiejetnosci szkolnych,
jak i catej edukacji na etapie szkoty podstawowej;
12) Ksztalcenie postawy dialogu, umiejetnosci stuchania innych, rozumienia pogladoéw innych dla
wspotdziatania i wspottworzenia wspélnoty klasowej, szkolnej i lokalnej.
4W realizacji tych zadan szkola respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa, takze
zobowigzania wynikajgce z Powszechnej Deklaracji Praw Cziowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka

ONZ oraz Konwekcji Praw Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogélne ONZ 20 listopada 1989r.

§6

1. Szkota udziela uczniom pomocy psychologicznej, pedagogicznej i materialnej w ramach posiadanych
srodkéw. Formy pomocy i tryb jej przyznawania regulujg odrebne przepisy.

2. W przypadku uczniow trudnych z zaburzeniami emocjonalnymi, umystowymi i przypadkach patologii
spotecznych, szkota wspétpracuje z poradnig psychologiczno — pedagogiczng, kuratorem iinnymi
instytucjami.

3.Szkota organizuje, po zaistnieniu odpowiednich warunkow zajecia korekcyjno- wyréwnawcze dla
uczniéw klas I-VI, dla dzieci oddziatéw przedszkolnych organizuje sie wczesne wspomaganie rozwoju

dziecka.

4. Na wniosek lub za zgodg rodzicow dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej
i poradni psychologiczno- pedagogicznej moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok

nauki wyznaczajgc nauczyciela opiekuna.



5. Na wniosek rodzicow / prawnych opiekundéw /dziecka posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
nauczania
indywidualnego, dyrektor szkoty, za zgodag organu prowadzgcego, zapewnia dziecku realizacje tresci
nauczania ,wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia og6lnego oraz obowigzkowe zajecia
edukacyjne dostosowane do mozliwosci psycho-fizycznych ucznia.
6. Na wniosek rodzicéw / prawnych opiekunéw /, uczehn ktéry uzyskat pozytywng ocene poradni
psychologiczno- pedagogicznej, moze zostac przeniesiony do klasy programowo wyzszej.
7. Na wniosek rodzicéw /prawnych opiekundw/ i w szczegdblnie uzasadnionych przypadkach, dyrektor
szkoty moze zezwoli¢ na przeniesienie ucznia do klasy rownolegte;.

8. Warunki przechodzenia z jednej szkoty do drugiej okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 11
Organy szkoly
8§87
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty
2) Rada Pedagogiczna
3) Samorzad Uczniowski
4) Rada Rodzicow
5) Rada Szkoty
§8

1. Szkotg kieruje dyrektor, ktéremu funkcje powierza i dokonuje odwotania organ prowadzgcy

na podstawie odrebnych przepisow.

1) W celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora szkoty, organ prowadzacy szkote

powotuje komisje konkursowg w skfad, ktérej wchodzg réwniez rodzice.

2) Przedstawicieli rodzicéw do komisji konkursowej wybiera Rada Szkoty i Rada Rodzicow na wspolnym

posiedzeniu, sposréd rodzicow wchodzgcych w sktad tych organow.

2. Do obowigzkdw dyrektora nalezy:

1) Opracowanie dokumentéw programowo- organizacyjnych szkoty (program wychowawczy i profilaktyki

szkoly, arkusz organizacyjny szkoly, tygodniowy rozkiad lekcji i zajec);

2) Opracowanie zakresu obowigzkdéw nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych szkoty;

3) Dobdr kadry pedagogicznej oraz zatrudnianie jej i zwalnianie;

4) Dobér pracownikéw niepedagogicznych oraz zatrudnianie ich i zwalnianie;

5) Kierowanie caloksztaltem dziatania szkoly, a w szczegdlnosci:

a) przyjmowanie uczniéw oraz prowadzenie ich spraw w oparciu 0 szczegbétowe przepisy MEN oraz
wewnetrzne uregulowania, informowanie dyrektoréw szkdét o realizowaniu przez ucznidw z ich
obwodu” obowigzku szkolnego w tutejszej szkole;

b) sprawowanie opieki nad dzieémi oraz stwarzanie warunkéw do harmonijnego ich rozwoju,

wspotdziatanie z Samorzgdem Uczniowskim;



C) zapewnianie bezpieczenstwa pracy i nauki, poprzez objecie budynkow i terenu szkolnego nadzorem
kamer CCTV oraz zapewnienie wtasciwego stanu sanitarnego obiektow szkolnych,

d) petnienie nadzoru pedagogicznego nad dziatalnoscig nauczycieli i wychowawcow, organizowanie
doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej oraz jej ocenianie;

e) organizowanie wspétdziatania z Radg Rodzicow i Radg Szkoty;

f) dbatlos¢ o majagtek szkoly, $ciste realizowanie zadan wynikajgcych z przepisow o ochronie
przeciwpozarowej;

g) wnioskowanie do organu prowadzgcego w sprawie rozwoju bazy
materialno - technicznej szkoty;

h) realizowanie zarzadzen organu nadzorujgcego oraz uchwat Rady Pedagogicznej;
i) podanie do publicznej wiadomosci do dnia 15 czerwca kazdego roku szkolnego, zatwierdzonego przez
rade pedagogiczng, szkolnego zestawu podrecznikow.

3. Dyrektor moze czes¢ zadan wymienionych w ust. 2 przekazac¢ do realizacji Radzie Pedagogicznej lub
innym organom szkoty.

4. Dyrektor ma prawo do:

1) Wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom szkoty;

2) Zatrudniania pracownikdw szkoly, zwalniania pracownikOw- po zasiegnieciu opinii zwigzkow

zawodowych;

3) Przyznawania nagrod, wyr6znien i wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom

szkoty zgodnie z regulaminem premiowania i nagradzania oraz Kodeksem Pracy;

4) Formalnej oceny pracy nauczycieli i innych pracownikow;

5) Decydowania (po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Szkoly) o wykorzystaniu srodkow

finansowych;

6) Reprezentowania szkoly na zewnatrz, podpisywania dokumentow i korespondenciji.

5. Dyrektor jest odpowiedzialny za:

1) Poziom uzyskiwanych przez szkote wynikow nauczania i wychowania, za opieke nad dzie¢mi oraz
bezpieczenstwo ich i innych oséb znajdujgcych sie w szkole podczas zaje¢ organizowanych przez
szkote;

2) Zgodnos¢ funkcjonowania szkoty z przepisami prawa oswiatowego i Statutu Szkoty;

3) Prowadzenie zgodnie z przepisami dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej, zabezpieczenie pieczeci

i drukow $cistego zarachowania.

6. W przypadku nieobecnosci dyrektora, jego obowigzki petni wyznaczona przez niego osoba.

7. Na wniosek dyrektora organ prowadzgcy szkote, w ramach posiadanych $rodkéw finansowych, moze
tworzy¢ stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

Zadaniem os6b powotanych na te stanowiska jest wspomaganie dyrektora w kierowaniu szkotg
zgodnie z ustalonym podzialem kompetenciji.

8.Powotywanie i odwotywanie z funkcji wymienionych w ust.7 dokonuje dyrektor szkoty po

zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego, Rady Pedagogicznej i Rady Szkoty.
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9.Szczegobtowe zasady odwotywania z funkcji kierowniczych w szkole (takze dyrektora) regulujg odrebne
przepisy.
8§89

1. Organem odpowiedzialnym wraz z dyrektorem za realizacje programu dydaktyczno- wychowawczego
i podejmujgcym zwigzane z tym decyzje, a takze organem doradczo - opiniodawczym dyrektora jest
Rada Pedagogiczna.

2. Rade Pedagogiczng tworzg i biorg udziat w jej posiedzeniach wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

3. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. Przewodniczgcy Rady Pedagogicznej reprezentuje jg na zewnatrz, kieruje jej pracami i powotuje
sekretarza.

5. Sekretarz Rady jest odpowiedzialny za dokumentacje.

§10

1. Posiedzenia Rady Pedagogicznej zwoluje jej przewodniczgcy z wlasnej inicjatywy, na wniosek
przetozonych albo co najmniej 1/3 czionkow Rady.

2. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktére mogg naruszy¢ dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli
i innych pracownikow szkoty.

3. Posiedzenia Rady Pedagogicznej mogag odbywac sie z udzialem zaproszonych gosci. Majg oni glos
doradczy.

4. Uchwaly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej
2/3 jej cztonkow. W przypadku podjecia uchwaty niezgodnej z przepisami prawa, dyrektor wstrzymuje
wykonanie uchwaty i postepuje dalej zgodnie z art. 41, ust. 3 ustawy o systemie oswiaty.

5. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaly w sprawie:

» wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

* innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
* planu doskonalenia zawodowego nauczycieli,

« skreslenia z listy uczniéw,

« zatwierdzania szkolnego zestawu podrecznikow

6. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnosci, a jej posiedzenia sg protokotowane.

7.W ramach Rady Pedagogicznej moga dziata¢: zespot kierowniczy, wychowawczy, zespoty
przedmiotowe itp. Powoluje je dyrektor szkoty.

Najwazniejszym zadaniem w pracy kazdego zespotlu jest systematyczne podnoszenie efektywnosci
ksztatcenia i wychowania.

8. Zespotowi przedmiotowemu przewodniczy lider, ktérego powotuje dyrektor szkoty po zasiegnieciu

opinii Rady Pedagogicznej.

§11

1. Uczniowie majg prawo tworzenia Samorzadu Uczniowskiego.
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2. Utworzenie Samorzgdu Uczniowskiego ma na celu umozliwienie uczniom wyrazania opinii na temat
dziatalnosci szkoty i wptywania na jej funkcjonowanie.

3. Rade Samorzadu Uczniowskiego tworzg uczniowie wybrani z ogétu ucznidow szkoty w gtosowaniu
tajnym i powszechnym.

4. Kadencja Rady Samorzgdu Uczniowskiego trwa 1 rok szkolny.

5. Samorzad Uczniowski opracowuje swéj regulamin zgodny ze Statutem Szkoty.

6. Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego okresla jego kompetencije.

§12

1. W szkole dziata Rada Rodzicow.

2. W skiad Rady Rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw danego oddziatu.

3. Rada Rodzicow wspotpracuje ze szkotg w zakresie:

1) Organizacji imprez typu: wycieczki, biwaki, choinki, dzien dziecka, pozegnanie absolwentdéw szkoty,
zakonczenie roku szkolnego itd.;

2) Finansowo wspiera szkote;

3) Zapewnia pomoc finansowg uczniom z rodzin majgcych trudne warunki materialne w ramach
posiadanych srodkow finansowych.

4) Rada Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng podejmuje uchwaty w sprawie
programu wychowawczego i programu profilaktyki.

5) Opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoly, projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

4. Kompetencje Rady Rodzicow okresla regulamin Rady.

§13

1. Organem doradczym i opiniujgcym dla dyrektora jest Rada Szkoty.

2. Rada szkoly liczy co najmniej 6 cztonkow.

3. W skifad rady szkoty wchodzg w rownej liczbie:

1) Nauczyciele wybrani wiekszoscig gtosow w gtosowaniu tajnym na posiedzeniu Rady Pedagogicznej
sposrod kandydatéw zgtoszonych przez cztonkédw Rady Pedagogicznej;

2) Rodzice wybrani zwyktg wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu tajnym na ogélnym zebraniu rodzicow,
zwotani przez dyrektora szkoty.

4. Do zadah Rady Szkoty nalezy:
1) uchwalanie STATUTU SZKOLY,
2) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty.

5. Rada Szkoty opracowuje regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze STATUTEM SZKOLY
i obowigzujgcymi przepisami.

6. Regulamin Rady Szkoty okresla jej szczegbtowe kompetencje oraz mozliwos$¢ poszerzenia swojego
skiadu.



§14
1.Kazdy z wymienionych w § 7 organow szkoty ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg i regulaminem danego organu szkoty.
2.Dyrektor szkoly jest informowany o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach innych
organow szkoty.

Rozdziat \%
Organizacja szkoty.

§15
1. Szkota dziata na podstawie nastepujacych dokumentow:
1) Ustawy o systemie oswiaty
2) Orzeczenia organizacyjnego Kuratorium Oswiaty nadajgcego szkole status szkoty publicznej,
3) Uchwaty Rady Gminy okreslajgcej granice obwodu szkolnego,
4) Aktualnie obowigzujgcych ramowych planéw nauczania okreslonych decyzjg Ministerstwa Edukacji
Narodowej,
5) Kalendarza roku szkolnego,
6) Dokumentéw opracowanych przez szkote takich jak:
a) arkusz organizacyjny szkoty,
b) przydziat czynnosci obowigzkowych i nadobowigzkowych,
c) tygodniowy rozktad zajec,
d) program wychowawczy szkoty, Statut Szkoty, szkolnego zestawu programéw nauczania, program
profilaktyki.
§16
1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddzial.
2. Szkota jest petng w swej strukturze organizacyjnej prowadzi klasy I-VI oraz oddziaty wychowania
przedszkolnego.
3. Uczniowie szkoty podzieleni sg na oddziaty klasowe oraz oddziaty wychowania przedszkolnego
i realizujg programy ze szkolnego zestawu programow nauczania.
a) przy podziale uczniéw na oddziaty klasowe bierze sie pod uwage nastepujgce kryteria:
- poziom intelektualny dzieci, tak aby powstaty zespoty klasowe o zblizonych mozliwosciach
edukacyjnych,
- wiezi kolezenskie,
- miejsce zamieszkania,
- prosby rodzicow.
4. Liczbe uczniéw w oddziale regulujg odrebne przepisy.
5. Podziat na grupy na zajeciach wychowania fizycznego, informatyki i jezyka obcego
regulujg odrebne przepisy.
6. Szkota prowadzi oddzialy przedszkolne: grupa maluchoéw — dla dzieci trzy, cztero i piecioletnich,
grupa starszakow — dla dzieci szescioletnich.

7. Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekroczy¢ 25.
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8. Dzienny czas pracy oddziatu przedszkolnego wynosi 8 godzin. Oddziat przedszkolny czynny jest

od godziny 7:00 do 15:00.
§17

1.Dyrektor moze za zgodg witadz oswiatowych utworzy¢ klase o innym profilu lub umozliwi¢
prowadzenie dziatalnosci innowacyjnej bgdz eksperymentow na warunkach okreslonych przepisami
ministra wkasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

2.Arkusz organizacyjny szkoty na nastepny rok szkolny powinien by¢ sporzgdzony do 30 kwietnia.
Arkusz organizacyjny szkoty nie podlega wewnetrznemu zatwierdzeniu przez organy szkoty.

3.0rganizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozkiad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego

arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§18

1. Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy sie 31 sierpnia nastepnego

roku.

2. Szczegobtowg organizacje kazdego roku szkolnego ustala minister wiasciwy do spraw oswiaty

i wychowania.
§19
1. Podstawowg forma pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno- wychowawczo- opiekuhcze prowadzone
w systemie klasowo- lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut z wylgczeniem wychowania przedszkolnego.
a) godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut
b) nauka religii w grupie szesciolatkow odbywa sie w wymiarze 1 godziny tygodniowo (2 razy
po 30 minut).

3. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach I-1ll ustala nauczyciel prowadzgcy te zajecia,

zachowujgc ogoélny tygodniowy czas zajec.

4. Rada Pedagogiczna moze podjgé uchwate o zmianie organizacji ksztatcenia, zachowujgc ogoéiny

tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.
§ 20

1. Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

1) Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepow ucznia w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, programdéw nauczania oraz
formutowania oceny ich poziomu.

2) Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

- poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie,
- pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

- motywowanie ucznia do dalszej pracy,



- dostarczenie rodzicom ( prawnym opiekunom ) i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i
specjalnych uzdolnieniach ucznia,

- umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno — wychowawczej .

3) Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuije:

- formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniow
i rodzicow (prawnych opiekunow),

- biezgce ocenianie i srodroczne klasyfikowanie, wedtug skali i w formach przyjetych w danej szkole
oraz zaliczanie niektérych zaje¢ edukacyjnych,

- przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

- ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego ( p6trocza ) i warunki ich poprawiania.

4) Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow ( prawnych opiekunéw ).

5) Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej lub innej

2.
1

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

poradni specjalistycznej obnizy¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktérego
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce
sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajagcym z programu nhauczania.

Zasady oceniania, klasyfikowania i promowaniau  czniéw klas | — 111

Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicéw ( prawnych
opiekunow ), podczas pierwszego z nimi spotkania 0 wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych

z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach oceniania osiggnie¢
edukacyjnych uczniéw i zasadach oceniania zachowania.

Klasyfikacja uczniéw klas | — Il na koniec roku jest podsumowaniem osiggnie¢ edukacyjnych

w danym roku szkolnym.

Uczniowie otrzymujg na koniec roku szkolnego oraz podsumowanie péitrocza jedng ocene opisowg
ze wszystkich zaje¢, a drugg (takze opisowa) z zachowania.

Ocene opisowg osiggnie¢ edukacyjnych ucznia oraz ocene zachowania za | potrocze wystawia sie
poprzez wypeltnienie karty oceny opisowej.

Karty oceny opisowej otrzymujg rodzice (prawni opiekunowie) na koniec | poétrocza podczas
wywiaddwki a na koniec roku szkolnego swiadectwo z oceng opisowa.

Opisowej oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia i oceny zachowania na koniec pétrocza oraz na
koniec roku szkolnego dokonuje nauczyciel na podstawie obserwacji zachowan ucznia, ktére sa
reprezentatywne dla poziomu jego umiejetnosci oraz arkusza lub zeszytu obserwacyjnego
prowadzonego przez nauczyciela.

Zapisy w arkuszach bgdz w zeszytach obserwacyjnych obejmujgce rézne dziedziny aktywnosci
uczniow, a w ich obrebie rozmaite konkrethe zachowania, czynnosci, osiggniecia i trudnosci muszg
by¢ dostepne zaréwno dla uczniéw jak i rodzicow.

Rodzice majg mozliwos¢ wspolnego z nauczycielem przeanalizowania postepéw w nauce oraz
zachowania ucznidow przy pomocy zbioru prac i zadan szkolnych oraz biezgcych obserwacii

nauczyciela podczas srodokresowych spotkan klasowych lub indywidualnych kontaktow.



9) Nauczyciel moze w zaleznosci od wiasnej inwencji tworczej w biezgcym opisywaniu i komentowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych uczniébw wprowadzi¢ rozne formy nagradzania np.: zetony, pieczatki,
znaczki, po uprzednim, doktadnym objasnieniu zasad, zrozumiatych zaréwno dla uczniéw jak
i rodzicow.
10) W ocenianiu zachowania ucznia nalezy uwzgledni¢ jego kulture osobistg, aktywnos¢ i stosunek do
obowigzkoéw szkolnych:
przez kulture osobistg rozumie sie okazywanie szacunku nauczycielom, pracownikom szkoty
i innym osobom, dbanie o tad i porzgdek w klasie i szkole, przestrzeganie ogolnoprzyjetych
norm moralnych, przeciwdziatanie przemocy i brutalnosci
b) przez aktywnos¢ ucznia rozumie sie aktywny udziat w zajeciach, imprezach klasowych i szkolnych,
podejmowanie nowych obowigzkow i zadan szkolnych, wytrwalg prace i nie zniechecanie sie
trudnosciami, samodzielno$¢, umiejetnos¢ wspétdziatania w grupie rowiesniczej
¢) przez stosunek do obowigzkéw szkolnych rozumie sie przestrzeganie ustalen wtadz szkolnych, nie
spdznianie sie , odpowiednie przygotowanie sie do zaje¢, przestrzeganie regulaminu klasy i szkét

11)Jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej ( $srédokresowej ) stwierdzi sie, ze poziom osiggnie¢
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej
(w drugim pétroczu ), szkota powinna w miare mozliwosci stworzy¢ uczniowi szanse uzupetienia
brakow, np.: poprzez udziat w zajeciach zespotu wyrbwnawczego, zajeciach indywidualnych,
zajeciach logopedycznych, itp.

12) W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia
klasy I-1ll szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiegnieciu opinii rodzicéw
(prawnych opiekunéw ucznia ).

13) Informacja 0 pozostawieniu ucznia w tej samej klasie zostaje przekazana rodzicowi( prawnemu
opiekunowi) przez wychowawce podczas indywidualnej z nim rozmowy.

14) Uczniowie klas | — Il na koniec roku szkolnego otrzymujg wyréznienia ( dyplomy, listy
pochwalne, nagrody ksigzkowe lub rzeczowe za:

a)  wyniki w nauce ( na podstawie dokonanej przez nauczyciela analizy wiadomosci i umiejetnosci
zdobytych w czasie roku szkolhego ),
b) wyr6znienia w konkursach klasowych.
3. Zasady ustalania oceny zachowania w kl. IV-VI
1) Ocene zachowania ustala wychowawca klasy, biorgc pod uwage:
a) opinie nauczycieli i innych pracownikow szkoty, przedstawicieli Srodowiska lokalnego
i instytucji( sadu, policji itp.)
b) opinie zespotu klasowego
C) samooceneg ucznia.
2) Srédroczna i koncoworoczna ocena zachowania uwzglednia w szczegéinosci:
- wywigzywanie sie z obowigzkoéw ucznia
- postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej

- dbatos¢ o honor i tradycje szkoty

10



- dbatos¢ o piekno mowy ojczystej
- dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wkasne oraz innych osob
- godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig
- okazywanie szacunku innym osobom.
3) Ocena zachowania wyraza opinie szkoty o spetnianiu przez ucznia obowigzkéw szkolnych,
jego postawie jako cztonka spotecznosci uczniowskiej, pracy nad rozwojem wiasnej osobowosci,
jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegdw i dorostych oraz pracy w organizacjach
samorzgdowych, artystycznych, sportowych iinnych.
4)Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych.
5)Ocene zachowania $rédroczng i koncoworoczng, poczgwszy od klasy czwartej szkoty
podstawowej, ustala sie wedtug nastepujacej skali:
- wzorowe
- bardzo dobre
- dobre
- poprawne
- nieodpowiednie
- naganne.
6) Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) wychowawca powinien uzasadni¢
ocene zachowania, odwotujgc sie do kryteriow okreslonych w statucie.
7) Rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosic zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w ciggu 7 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) musi
zawierac¢ uzasadnienie, ze ocena zostata ustalona niezgodnie z prawem. W przypadku stwierdzenia,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dyrektor
szkoty natychmiast powotuje komisje, w sktad ktdrej wchodzi: dyrektor szkoty lub inny nauczyciel
petnigcy w tej szkole stanowisko kierownicze, wychowawca klasy, wskazany przez dyrektora szkoty
nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie, pedagog, przedstawiciel samorzgdu
uczniowskiego, przedstawiciel rady rodzicéw. Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
w drodze glosowania zwyklg wiekszoscig glosow, w przypadku rownej liczby gltoséw decyduje gtos
przewodniczgcego komisji. Ustalona ocena przez komisje nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny.

8) Kryteria oceny zachowania:

a) zachowanie dobre

Uczen:
- wykonuje polecenia nauczycieli;

- przygotowuje sie do lekciji;

- przynosi na zajecia przybory, podreczniki i zeszyty;
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- nie spOznia sie i nie opuszcza zaje¢ szkolnych bez usprawiedliwienia;

- dba o swoj wyglad zewnetrzny i higiene osobistg: stosownie ubiera sie do szkoly, na uroczystosci
szkolne przychodzi w stroju galowym, zmienia obuwie;

- szanuje mienie szkolne, prywatne i Srodowisko naturalne;

- dba o kulture stowa w kontaktach z dorostymi i rowiesnikami: stosuje formy grzecznosciowe,
nie uzywa wulgaryzmow;

- jest prawdomowny, nie przywlaszcza cudzej wtasnosci;

- nie prowokuje i nie uczestniczy w bojkach, ktétniach i innych zachowaniach tego typu;

- reaguje na zto i przejawy wandalizmu, interweniuje;

- uczestniczy w proponowanych mu konkursach, zawodach i innych formach dziatalnosci
uczniowskiej;

- uczestniczy w organizacji imprez klasowych i szkolnych;

- nie ulega natogom.

b) zachowanie bardzo dobre:

ocene dobrg mozna podnies¢ do bardzo dobrej, jesli uczen spetnia wszystkie kryteria na ocene dobrg
i co najmniej dwa z kryteriéw dodatkowych.

c) zachowanie wzorowe:

ocene dobrg mozna podnies¢ do wzorowej, jezeli uczeh spetnia kryteria na ocene dobrg i co najmniej
cztery z kryteriow dodatkowych.
d) kryteria dodatkowe

Uczen:

- z wkasnej inicjatywy pomaga innym cztonkom spotecznosci szkolnej;

- organizuje samopomoc kolezenskag w klasie i szkole;

- wykazuje inicjatywe i aktywnosc¢ w pracach na rzecz klasy, szkoty i Srodowiska;

- wzorowo petni funkcje spoteczne w klasie lub szkole;

- 0sigga sukcesy na szczeblu szkoly, regionu, wojewodztwa w konkursach przedmiotowych,
artystycznych, zawodach sportowych itp.

- godnie reprezentuje klase i szkote na wyzej wymienionych imprezach;

- zawsze przestrzega obowigzujgcych zasad bezpieczenstwa, nigdy nie naraza siebie i innych,
potrafi przewidywac zagrozenia;

- jest w szczegolny sposob zaangazowany w realizacje obowigzkéw szkolnych, w swoich
dziataniach wykracza poza wymagania stawiane przez nauczyciela;

- wzorowo spetnia wszystkie wymagania szkolne, jest wzorem do nasladowania dla innych uczniéw
w szkole i srodowisku

e) zachowanie poprawne:

ocene dobrg nalezy obnizy¢ do poprawnej, jesli sporadycznie zdarza sie, ze uczen nie spetnia wszystkich
kryteridow na ocene dobrg, ale reaguje na uwagi dorostych i stara sie zmieni¢ swoje postepowanie.

f) zachowanie nieodpowiednie:

ocene dobrg nalezy obnizy¢ do nieodpowiedniej, jesli uczen czesto nie spetnia kryteriow na ocene dobra.
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Lekcewazy uwagi dorostych i nie stara sie zmieni¢ swojego zachowania.

g) zachowanie naganne:
ocene nalezy obnizy¢ do nagannej, jezeli uczen nie spetnia kryteriow na ocene dobra, poprawng
i nieodpowiednig. Notorycznie dopuszcza sie wymienionych zachowan:
-ucieka z lekcji, wagaruje, opuszcza zajecia bez usprawiedliwienia;

- tamie zasady wspotzycia kolezenskiego, dokonuje aktow agresji stownej, fizycznej, psychicznej,
dokucza stabszym, prowokuje swoim zachowaniem, odgraza, straszy pomawia plotkuje;
- nie szanuje cudzej wkasnosci,
- pali papierosy, uzywa alkoholu i innych srodkéw ograniczajgcych swiadomosc¢ i namawia
do tego innych;
- dokonuje kradziezy, wyludza pienigdze i inne rzeczy, wszedt w konflikt z prawem;
- jego stosunek do nauki jest negatywny;
- celowo przeszkadza na lekcjach, nie wykonuje polecen nauczyciela.
- uwagi i dziatania wychowawcze o0s6b dorostych nie odnoszg zadnego pozytywnego skutku.
- uczenh nie okazuje skruchy ani checi do zmiany postepowania
4. Zasady oceniania osi agni e€¢ edukacyjnych, klasyfikowania i promowania w klasac hiV-Vi
1) Ocenianie
a) podstawg oceny srodrocznej/koncoworocznej osiggnie¢ edukacyjnych ucznia sg wiedza
i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej danego przedmiotu.
b) ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznia powinno by¢ dokonywane:
- systematycznie,
- w réznych formach.

c) z kazdego przedmiotu szkolnego uczeh powinien otrzymaé minimum 3 oceny czastkowe, z ktérych
nastepnie wystawiana jest ocena semestralna lub roczna.

d) szczegodtowe kryteria oceniania z poszczegélnych przedmiotéw opracowujg nauczyciele tych
przedmiotéw. Dokument zwierajgcy zbidr kryteriow szczegotowych znajduje sie w bibliotece szkolnej
i jest udostepniony rodzicom do wgladu.

e) stopnie szkolne z poszczegoinych przedmiotow sg jawne dla ucznia jak i jego rodzicow (prawnych
opiekunow ).

f) nauczyciel wystawiajgc ocene z przedmiotu powinien jg krétko uzasadni¢ ( na prosbe ucznia lub jego
rodzicéw ).

g) uczeh otrzymuje do wgladu sprawdzone i ocenione pisemnie prace kontrolne. Nauczyciele
przedmiotow udostepniajg prace pisemne takze rodzicom na ich prosbe. Prace pisemne, o ktorych
mowa wyzej bedg przechowywane do konca b.r. szkolnego.

h) przy ustalaniu oceny nauczyciel powinien bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia przy
wywigzywanie sie z obowigzkow.

i) uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki
(w uzasadnionych przypadkach ).

J) decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki podejmuje dyrektor szkoty

na podstawie opinii wydanej przez lekarza i na prosbe pisemng rodzicéw w formie podania.
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k) w przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”.
[) za wiedze i umiejetnosci okreslone programem nauczania przedmiotu ( poczgwszy od klasy IV szkoty

podstawowej ) uczen otrzymuje oceny wg nastepujgcej skali:

- stopien celujacy -6
- stopien bardzo dobry -5
- stopien dobry -4
- stopien dostateczny -3
- stopieh dopuszczajgcy -2
- stopien niedostateczny -1

}) nauczyciel danego przedmiotu moze stosowac w ocenie inne znaki, ktérych funkcje okresla
w przedmiotowym systemie oceniania.
m) oceny wyrazone w stopniach dzielg sie na:
- czgstkowe,
- klasyfikacyjne ( srodroczne / kohcoworoczne ).
Oceny te nie powinny by¢ ustalane jako srednie arytmetyczne ocen czgstkowych.
n) ocene ustala nauczyciel uczgcy danego przedmiotu.
Oceny ustalane za ostatni semestr sg ocenami kohcoworocznymi, uwzgledniajgcymi wiadomosci,
umiejetnosci ( i postawy ) ucznia z poprzedniego semestru.
0) ogolne kryteria oceniania:

Wymagania konieczne — na stopien dopuszczajgcy — obejmujg wiadomosci i umiejetnosci niezbedne w

dalszej edukacji, potrzebne w zyciu, wskazujg na braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci

okreslonych w programie.

Wymagania podstawowe — na stopien dostateczny — obejmujg wiadomosci i umiejetnosci najwazniejsze

z punktu widzenia potrzeb edukacji, proste, tatwe do opanowania przez uczniéw przecietnie zdolnych.

Wymagania rozszerzajgce — na_stopien dobry — obejmujg wiadomosci i umiejetnosci mniej przystepne,

bardziej zlozone, poszerzajgce relacje miedzy elementami tresci.

Wymagania dopetniajgce — na stopien bardzo dobry — obejmujg petny zakres wiadomosci

i umiejetnosci okreslonych programem nauczania, wymagajgce korzystania z réznych zrédet wiedzy

Wymagania wykraczajgce, nie objete programem — na stopien celujgcy — obejmujg wiadomosci

i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania, wynikajace z indywidualnych

zainteresowan uczniéw, petnego wykorzystania dodatkowych wiadomosci.

p) taczna liczba sprawdziandw i prac kontrolnych w tygodniu nie moze by¢ wieksza niz 2. W jednym
dniu moze sie odbyc¢ tylko jeden sprawdzian lub praca kontrolna,

r) kazda praca kontrolna ( sprawdzian ) musi by¢ zapowiedziana co najmniej 1 tydzien wczesniej,

a zapowiedz odnotowana otowkiem w odpowiedniej rubryce dziennika zajec.
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S) zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegdlnie waznych powodow przektadane
na inny termin. Jezeli przelozenie sprawdzianu nastgpi z winy lub na prosbe ucznidéw, to traca
moc ustalenia dotyczgce wczesniejszego zapowiadania oraz limitu tgcznej liczby sprawdzianéw
w tygodniu.

t) nauczyciel moze umozliwi¢ uczniom poprawe pracy kontrolnej w wyznaczonym przez siebie

terminie. Przy wystawianiu oceny srédrocznej lub koncoworocznej uwzglednia sie obie oceny
(. z pracy kontrolnej i jej poprawy ).

u) w przypadku nie przystgpienia do pisemnego sprawdzianu wiadomosci z powodu nieobecnosci
w szkole ( w razie nieobecnosci usprawiedliwionej ) uczen ma prawo i obowigzek, (jezeli tak
postanowi nauczyciel ), przystgpienia do analogicznego sprawdzianu z tej samej partii materiatu
lub zaliczenia jej w inny spos6b w terminie wyznaczonym przez nauczyciela danego przedmiotu.

w) forma i czestotliwosé sprawdzania wiedzy i umiejetnosci w zakresie danego przedmiotu sg okreslone

w szczegotowych kryteriach oceniania nauczyciela uczgcego danego przedmiotu.

2) Klasyfikowanie

a) rok szkolny dzieli sie na 2 po6trocza.

b) klasyfikowanie srodroczne ucznidéw polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu
ocen klasyfikacyjnych wg skali: celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy,
niedostateczny.

c) klasyfikowanie srodroczne uczniéw przeprowadzane bedzie raz w ciggu roku szkolnego (koniec
| potrocza — koniec stycznia ).Oceny klasyfikacji $rédrocznej nie bedg odnotowane w arkuszach ocen

jedynie w dzienniku zajec.

d) klasyfikowanie kohcoworoczne, poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej,
polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych.

e) na 3 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotow i wychowawcy klas sg zobowigzani do poinformowania uczniéw i rodzicow (prawnych
opiekunow ) na ich prosbe o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych.

f) o przewidywanych dla ucznia srédrocznych ( rocznych ) ocenach niedostatecznych nalezy
poinformowac¢ ucznia i jego rodzicéw ( prawnych opiekunoéw ) na miesigc przed zakohczeniem
semestru ( roku szkolnego ). Nauczyciel powinien mieé¢ pisemne potwierdzenie powiadomienia
rodzicdéw o ocenie niedostatecznej.

g) oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne.

- w przypadku nie wystawienia oceny przez nauczyciela prowadzgcego przedmiot, ocene

wystawia wychowawca klasy w porozumieniu z nauczycielem tego samego lub pokrewnego

przedmiotu.

- oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

h) rodzice (prawni opiekunowie) mogg w formie pisemnej zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,

jezeli uznajg, ze ocena klasyfikacyjna zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
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dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, w terminie 7 dni od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.
Whniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) musi zawiera¢ uzasadnienie, ze ocena zostata ustalona
niezgodnie z prawem. Dyrektor niezwitocznie rozpatruje wniosek, po stwierdzeniu, ze ocena
rzeczywiscie ustalona zostata niezgodnie z prawem, powotuje komisje, ktéra przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej. W skiad komisji wchodzi:
dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy inne stanowisko kierownicze, nauczyciel prowadzacy
zajecia, dwoch nauczycieli prowadzacych takie same zajecia, ( jezeli nie ma w szkole to z innych
placowek).
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzezen. Dyrektor ustala termin sprawdzianu, w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami
( prawnymi opiekunami ). Nauczyciel, ktory wystawit kwestionowang ocene, moze na wlasng proshe
lub w uzasadnionych przypadkach zwolni¢ sie z udziatu w komisji. W ustalonym terminie komisja
przeprowadza sprawdzian wiedzy i umiejetnosci w formie pisemnej i ustnej. Po sprawdzianie komisja
ustala ocene roczng (po6troczng), ocena nie moze by¢ nizsza niz wczesniej ustalona. W przypadku,
gdy z przyczyn usprawiedliwionych uczen nie przystgpit do sprawdzianu, dyrektor moze wyznaczy¢
dodatkowy termin.
i) uczen jest klasyfikowany, jesli zostaly dla niego ustalone oceny srédroczne ( roczne ) wg skali
ocen ze wszystkich przedmiotow i zaje¢ obowigzkowych z wyjatkiem przedmiotow i zajec,
z ktérych zostat zwolniony
J) uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajgcych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.
k) uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.
[) na pisemng prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej
lub na prosbe jego rodzicow ( prawnych opiekunéw ) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny z jednego lub w wyjatkowych przypadkach z dwoéch zajeé
edukacyjnych.
}) termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien byé uzgodniony z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).
m) w przypadku ucznia nieklasyfikowanego na koniec roku, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza

sie przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego ( w ostatnim tygodniu ferii letnich ).
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3) Promowanie
a) poczgwszy od klasy czwartej szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w
szkolnym
planie nauczania, uzyskat oceny klasyfikacyjne kohcoworoczne wyzsze od stopnia
niedostatecznego.
b) uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w podpunkcie ,,a” nie otrzymuje
promocji
i powtarza te samag klase.

c) poczagwszy od klasy czwartej szkoly podstawowej uczen, ktéry w wyniku kohcowo-
rocznej klasyfikacji
uzyskat ocene niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych moze zdawac¢ egzamin
poprawkowy.
W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy
z dwoch zaje¢ edukacyjnych.
d) egzamin poprawkowy przeprowadza sie na pisemng prosbe rodzica (prawnego
opiekuna)
zgtoszong do dyrekcji szkoty podstawowej w ciggu 3 dni od klasyfikacyjnego
posiedzenia rady
pedagogiczne.
e) egzamin poprawkowy skiada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z
plastyki,
muzyki, informatyki ( techniki ) oraz wychowania fizycznego, z ktérego
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.
f) termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
g) egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty w skiad,
ktérej wchodza:
- dyrektor szkolty albo nauczyciel zajmujgcy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy

komisiji,
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- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujgcy, nauczyciel ten

moze

by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegolnie

uzasadnionych

przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgca

innego

nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym Zze powotanie

nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

- nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czionek

komisiji

h) z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt zawierajacy:
sklad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene
ustalong przez komisje.

Do protokotu zalgcza sie pisemne prace i zwiezlg informacje o0 ustnych odpowiedziach

ucznia.

i) rodzice (prawni opiekunowie) mogg w formie pisemnej zgtosi¢ zastrzezenie do wyniku
egzaminu poprawkowego w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu.
Szczegoblowe zasady regulujg odrebne przepisy.

j) uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpic do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pozniej niz do konca wrzesénia.

k) uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klase,

z zastrzezeniem podpunktu ,I".

[) uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdal egzaminu
poprawkowego
z jednych zaje¢ edukacyjnych.

) uczen konczy szkote podstawows, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej

uzyskat

oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, jezeli ponadto przystgpit do
sprawdzianu

poziomu opanowania umiejetnosci okreslonych w standardach wymagan ustalonych
odrebnymi

przepisami.

18



m) sprawdzian poziomu opanowania umiejetnosci okreslonych w standardach wymagan
ma charakter powszechny i obowigzkowy, a przeprowadza go okregowa komisja
egzaminacyjna.

n) sprawdzian przeprowadza sie w kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j.

0) uczniowie z potwierdzonymi dysfunkcjami majg prawo przystgpi¢ do sprawdzianu w
formie dostosowanej do ich dysfunkcji.

p) uczen, ktéry z przyczyn losowych bgdz zdrowotnych nie przystgpit do sprawdzianu

w ustalonym terminie albo przerwat sprawdzian przystepuje do niego w dodatkowym
terminie

okreslonym przez dyrektora Komisji Centralnej nie poézniej niz do dnia 20 sierpnia
danego roku,

w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;j.

q) w przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadanh przez ucznia

i uniewaznienia sprawdzianu przez przewodniczgcego szkolnego zespotu
egzaminacyjnego
stosuje sie przepisy w podpunkcie ,p”.
r) uczen, ktéry nie przystgpit do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku,
powtarza
klase szOstg szkoty podstawowej oraz przystepuje do sprawdzianu w nastepnym roku,
w szczegolnych przypadkach losowych bgdz zdrowotnych uniemozliwiajgcych
przystgpienie do
sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku dyrektor komisji okregowej, na
udokumentowany wniosek dyrektora szkoty moze zwolni¢ ucznia z obowigzku
przystgpienia do
sprawdzianu.
s) wyniki sprawdzianu ustala powotany przez dyrektora komisji okregowej zespot
egzaminatorow
wpisanych do ewidencji egzaminatoréw.
t) wynik sprawdzianu ustalony przez zespot egzaminatoréw jest ostateczny.
u) wynik sprawdzianu nie odnotowuje sie na swiadectwie ukohczenia szkoty. Wynik nie
wplywa
na ukonczenie szkoty.
w) wyniki sprawdzianu oraz zaswiadczenie o szczego6towych wynikach sprawdzianu dla
kazdego
ucznia komisja okregowa przesyta do szkoly nie pdzniej niz 7 dni przed zakohczeniem

zajec
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dydaktyczno — wychowawczych, a w przypadku o ktérym mowa w pkt.p i g do dnia 31
sierpnia

danego roku, zaswiadczenie dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom (
prawnym

opiekunom).
4) Wyréznienia i nagrody.

a) uczniow klas IV — VI szkoty podstawowe] osiggajgcych najlepsze wyniki klasyfikaciji
rocznej Rada Pedagogiczna moze wyré6znic:
- podejmujgc uchwate w sprawie promocji z wyréznieniem,
- przyznajac nagrode ksigzkowg lub dyplom.

b) promocje z wyrdznieniem lub Swiadectwo ukonczenia szkoly z wyréznieniem
otrzymuje uczen, ktory osiggnat srednig ocen ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych co

najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

¢) nagrode ksigzkowg lub dyplom moze otrzymac uczen w ponizszych przypadkach :
- za 100% frekwencje,
- za zaangazowanie sie w roznych formach pracy spolecznej na rzecz szkoty lub

Srodowiska,

- za szczegolne osiggniecia naukowe lub sportowe, przede wszystkim w konkursach
przedmiotowych, wiedzy, artystycznych i zawodach sportowych,
- za uzyskanie $redniej ocen ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych co najmniej 4,75
oraz co najmniej
bardzo dobrg ocene zachowania.

d) niniejszy regulamin nie wyczerpuje wszystkich mozliwosci nagradzania uczniéw i nie
ogranicza praw jakichkolwiek organéw szkoly do ustalania wilasnych nagrod i
kryteribw przyznawania.

5.Wychowawcy klas corocznie na godzinach z wychowawcg (uczniom) oraz na zebraniach

z rodzicami (rodzicom i prawnym opiekunom) przedstawiajg zasady oceniania w SSP w
Zabrowie.

6.Zasady oceniania podlegajg ewaluacji. Zmiany zasad oceniania bedg dokonywane na
podstawie

wynikow ewaluacji przeprowadzonej wsrod ucznidw, nauczycieli i rodzicow , w zaleznosci

od

potrzeb.

§21
1. Szkota zapewnia opieke wszystkim uczniom przebywajgcym w szkole podczas trwania

zajec
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obowigzkowych i pozalekcyjnych organizowanych przez szkote.
2. Za bezpieczenstwo ucznidow podczas lekcji odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia,
natomiast
w trakcie przerw- nauczyciel dyzurujgcy. Zasady organizacyjno- porzgdkowe petnienia
dyzurow
w szkole okreslaja grafik i requlamin dyzuréw.
3. Za bezpieczenstwo dzieci w oddziatach przedszkolnych odpowiada nauczyciel
prowadzacy
zajecia.
4. Dla uczniéw, ktérzy muszg dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow
lub dojazd do szkotly, szkota organizuje zajecia swietlicowe.
5. Sposob i zasady dowozenia ucznidw do i ze szkoty regulujg odrebne przepisy.
6. Opieke nad uczniami dojezdzajgcymi przebywajgcymi w swietlicy powierza sie
kierownikowi
Swietlicy. Kierownik swietlicy odpowiada takze za bezpieczenstwo uczniéw dowozonych-
w drodze ze szkoly do autobusu i z autobusu do szkoty.
7. Plan pracy i formy zaje¢ Swietlicowych ustala kierownik swietlicy i przedstawia do
zatwierdzenia dyrektorowi szkoty.
8. Zasady sprawowania opieki nad uczniami w trakcie wycieczek organizowanych przez
szkotle
okreslajg odrebne przepisy.

§22

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
nauczycielowi uczgcemu w tym oddziale zwanemu dalej wychowawca.

2. Dyrektor szkoly powierza poszczegoélne oddziaty przedszkolne opiece jednego lub dwu
nauczycieli.

3. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci, jeden wychowawca
prowadzi swoj oddziat przez caty cykl nauki w klasach I-Ill oraz w klasach 1V-VI.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor moze zastosowac inne rozwigzania
zapewniajgc realizacje zadan wychowawczych.

4. Na wniosek 2/3 ucznibw danej klasy dyrektor moze podjg¢ decyzje o zmianie

wychowawcy

klasy.

§23
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1. Wychowawca, bedac swiadomym uczestnikiem procesu wychowawczego i jednoczesnie
opiekunem dziecka, petni zasadniczg role w systemie wychowawczym szkoty, tworzgc
warunki wspomagajace rozwoj, uczenie sie, przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i

spoteczenstwie.

2. Wychowawca jest animatorem zycia spotecznego oraz mediatorem i negocjatorem
w rozstrzyganiu kwestii spornych wewnatrzgrupowych oraz miedzy uczniami a dorostymi.

3. Wychowawca w celu ww. zadan:

1) Otacza indywidualng opiekg kazdego ze swoich wychowankdw,

2) Pomaga uczniom w przezwyciezaniu niepowodzenh szkolnych,

3) Planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami r6zne formy zycia zespotowego
rozwijajgce jednostki i integrujgce klase,

4) Wspbtdziata z nauczycielami uczacymi w oddziale powierzonym jego opiece,
uzgadniajgc z nimi dziatania wychowawcze wobec tych, ktérym potrzebna jest

indywidualna
opieka /dotyczy zaréwno ucznidéw szczegoblnie uzdolnionych, jak i z réznymi trudnosciami/,

5) Utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidw poprzez spotkania klasowe i indywidualne

kontakty,

6) Wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami swiadczgcymi pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien

uczniéw,

7) Otrzymuje informacje od lekarza (pielegniarki) i rodzicow o stanie zdrowia uczniéw,
szczegolnie o uczniach zakwalifikowanych do grup dyspanseryjnych,

8) W oparciu o program wychowawczy szkoty opracowuje tematyke godzin wychowawczych.

4. Wychowawca ma obowigzek w przewidzianym odrebnymi przepisami terminie

powiadomic
o przewidywanym dla ucznia stopniu na pétrocze lub koniec roku szkolnego.

5. Poczatkujgcy hauczyciel- wychowawca moze korzystaé w swej pracy z pomocy zespotu

opiekunczo- wychowawczego, powotanego przez dyrektora szkoty.

§24
1. Uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty mogg korzystac z biblioteki.
2. Godziny pracy ustala bibliotekarz tak, by umozliwi¢c do niej dostep podczas zajec
lekcyjnych
i po ich zakonczeniu.
3. Ogdlne zasady organizacji, funkcje i zadania biblioteki okresla regulamin biblioteki.
4. SzczegoOtowa organizacje biblioteki okresla plan pracy biblioteki szkolnej.

5. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
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1) Udostepnianie ksigzek i innych zrodet informaciji uczniom, nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;
2) Prowadzenie dokumentacji bibliotecznej;
3) Gromadzenie, przechowywanie i konserwacja zbioréw bibliotecznych;
4) Rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabianie
i pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie;
5) Zglaszanie dyrektorowi szkoly planowanych potrzeb w zakresie uzupetniania i
wzbogacania
zbiorow.
§25
1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ i higieniczne warunki spozycia co najmniej jednego
cieptego positku w stotéwce szkolne;j.
2. Odptatnosc¢ za korzystanie z positkow w stotéwce szkolnej ustala kierownik Swietlicy
w porozumieniu z dyrektorem szkoty z uwzglednieniem czesciowego lub catkowitego
zwolnienia z opfat uczniéw, ktérzy potrzebujg szczegolnej opieki.
§ 26
1. Sposoby rozwigzywania konfliktéw w szkole:
a) sprawy sporne uczeh- uczen rozstrzyga nauczyciel,
b) sytuacje konfliktowe miedzy uczniem a nauczycielem powinny by¢é wyjasnione i
rozwigzane
przy pomocy wychowawcy,
C) jezeli zainteresowane strony nie rozwigzg konfliktu, moga sie odwota¢ do pomocy innych
organow szkoly (Rady Pedagogicznej, dyrektora, Rady Szkoty),
d) w wyzej wymieniony sposéb powinny by¢ tez rozwigzywane sytuacje konfliktowe miedzy
zespotem klasowym a nauczycielem lub rodzicami a nauczycielem,
e) sprawy sporne nauczyciel- nauczyciel rozstrzyga dyrektor szkoly po zasiegnieciu opinii
Rady
Pedagogicznej i zwigzkow zawodowych,
f) w przypadku nie rozwigzania konfliktu na terenie szkoly zainteresowane strony mogg
odwotaé
sie do Kuratorium,

g) sprawy sporne administracji i obstugi rozstrzyga dyrektor szkoty.

Rozdziat V
Uczniowie
827

1 .Szkota przeprowadza rekrutacje w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
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2. Do szkoly przyjmuje sie dzieci:
1) Z urzedu- zamieszkate w obwodzie szkoty,
2) Na prosbe rodzicéw (prawnych opiekunéw)- zamieszkate poza obwodem danej
szkoty,
jesli w odpowiedniej klasie sg wolne miejsca.
3) Do oddziatéw przedszkolnych, w ktérych czas pobytu dziecka wynosi 8 godzin
przyjmuje sie
w pierwszej kolejnosci dzieci:
a) z obwodu szkoty,
b) rodzicow pracujacych zawodowo,
¢) matek samotnie wychowujgcych dzieci,
d) posiadajgcych opinie pp-p,
e) te, ktére w poprzednich latach uczeszczaly do oddziatu przedszkolnego.
4) Rodzice (prawni opiekunowie) starajgcy sie 0 umieszczenie dziecka w oddziale
przedszkolnym, do dnia 15 kwietnia kazdego roku, skladajg w szkole wnioski o
przyjecie.
5) Komisja kwalifikacyjna powotana przez dyrektora szkoty ogtasza liste przyjetych dzieci
do
dnia 30 maja.
3. Do klas I-VI uczeszczajg uczniowie w zasadzie od 7 lat, ale nie wczesniej niz od 6 roku
zycia,
do w zasadzie 13 lat, ale nie pozniej niz do 18 roku zycia.
4. Dziecko w wieku 6 lat ma obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego (rok
zerowy).
5. W porozumieniu z organem prowadzgcym, tworzy sie jeden oddziat wychowania
przedszkolnego, obejmujacy dzieci 3, 4, 5 — letnie. Nabor do tego oddziatu odbywa
sie zgodnie z potrzebami spotecznymi, na zasadzie dobrowolnosci.
6. Szczegoblowe wytyczne odnosnie wypetniania obowigzku szkolnego okreslajg odrebne
przepisy.
§28
1. Prawa ucznia:
a) uczeh ma prawo:
- do korzystania z pomieszczen, urzgdzen i wyposazenia szkoly zgodnie z regulaminem
danej
pracowni- klasy;
- uczestnictwa w organizacjach szkolnych, kotach i sekcjach;

- ochrony zdrowia i bezpieczenstwa;
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- do przedstawiania swoich probleméw wychowawcy lub dyrektorowi szkoty;
- uczestnictwa w konkursach i olimpiadach organizowanych na terenie szkoty i poza
szkotg
wg zasad i regulaminéw opracowanych dla danego konkursu przez organizatora,
b) uczen moze otrzymac zapomoge, bezpfatny lub znizkowy positek przyznawany
przez komisje
socjalng na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami;
C) prawa ucznia zawarte sg rowniez w wewngtrzszkolnym systemie oceniania,
d) uczen ma prawo do wyrazania opinii i watpliwosci dotyczgcych tresci nauczania oraz
uzyskania na nie odpowiedzi,

e) poszanowania godnosci wtasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich

§29
1.Uczen ma obowigzek:
a) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor i tradycje
szkoty,
wspéttworzenie jej autorytetu;
b) okazywania szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom = szkoty,
podporzgdkowanie sie
zaleceniom dyrektora szkoty, nauczycieli oraz ustaleniom Samorzgdu Uczniowskiego;
C) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego, a szczegOlnie przeciwstawiania sie
przejawom
brutalnosci i wulgarnosci, szanowania pogladéw innych ludzi, godnosci i wolnosci
drugiego
cztowieka;
d)systematycznie i punktualnie uczeszcza¢ do szkoty, rzetelnie pracowa¢ nad
poszerzeniem swej
wiedzy i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych; nie zakidécaé przebiegu zajec
przez
niewlasciwe zachowanie.
e) uczeszczac do szkoty czysto i schludnie ubrany. Podczas uroczystosci szkolnych nosi¢
stréj galowy, (biata koszula, ciemne spodnie lub spddnica dla dziewczat). Stroj
uczniowski nie
moze zawiera¢ napiséw ( emblematow ogdélnie uznanych za obrazliwe lub ranigcych
uczucia
innych oséb.

f) zmienia¢ obuwie po wejsciu do szkoty;
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g)szanowac i troszczy¢ sie o mienie szkoly, dba¢ o czystos¢ i porzadek na terenie
budynku

i w jego otoczeniu;
h) przestrzegac zasad bezpieczenstwa panujgcych w szkole.
i) nieuzywania telefonéw komaorkowych oraz innych urzgdzen elektronicznych
(np. : discmanow, odtwarzaczy MP3 itp.), w czasie trwania zaje¢ lekcyjnych. W
wypadku
nieprzestrzegania powyzszego obowigzku, nauczyciel ma prawo zabrac¢ w/w sprzet
elektroniczny, ktdry mogg odebrac rodzice (prawni opiekunowie) po zgtoszeniu sie do
dyrektora
szkoty. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za zaginiecie w/w przedmiotow.
2. Budynek szkolny i jego wyposazenie sg wspolnym dobrem i obowigzkiem naszym jest
go strzec, dlatego uczniowie, ktorzy biernie obserwujg wszelkie przejawy umysinego
niszczenia mienia szkolnego sg réwniez winni powstatym szkodom.

§30
1. Nagrody i wyrdznienia mogg by¢ przyznawane uczniom przez Rade Pedagogicznag,
dyrektora
szkotly, opiekunow organizacji kot oraz Rade Szkoty.
2. Rodzaje nagrod:
- pochwata udzielona przez wychowawce wobec caltej klasy,
- pochwata udzielona przez dyrektora na apelu szkolnym,

- list pochwalny do rodzicow,

- nagroda dyrektora, przyznawana najlepszym uczniom z klas programowo najwyzszych,
2 razy

w roku szkolnym. Zasady przyznawania tej nagrody zawarte sg w odrebnym
regulaminie.

§31
1. Rodzaje kar:

- ustne upomnienie wychowawcy klasy,
- powiadomienie rodzicéw o nagannym postepowaniu dziecka,
- ustne upomnienie dyrektora szkoty na apelu szkolnym,

- czasowe (za kazdym razem okreslone) zawieszenie w wybranych prawach ucznia w tym
do:

° reprezentowania szkoty w imprezach szkolnych i miedzyszkolnych
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° udziatu w wycieczkach klasowych oraz w imprezach klasowych i szkolnych,
- pozostawienie ucznia po zajeciach dla naprawienia wyrzgdzonych szkéd,
- przeniesienie do rownolegtej klasy,
- przekazanie do innej szkoty,
- na wniosek wychowawcy, pedagoga, Rady Pedagogicznej skierowanie ucznia do sgdu
dla nieletnich.
2. Uczeh oraz rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do odwotania sie od decyzji
0 udzielonej karze.
3. Odwotanie powinno byc¢ ztozone w ciggu 3 dni od udzielenia kary do osoby bezposrednio
udzielajgcej kary, dyrektora szkoty lub organu nadzorujgcego szkote.
4. Uczen powinien zostac¢ zrehabilitowany w oczach spotecznosci szkolnej w chwili gdy
zlozone
odwotanie od natozonej kary, zostanie rozstrzygniete pozytywnie na korzys¢ ucznia.
Rozdziat VI

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty.
§32
1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikow ekonomicznych, inzynieryjno-
technicznych, administracyjnych i pracownikdéw obstugi na nastepujgcych etatach:

1) sekretarz szkoty, starszy referat,

2) intendent,

3) kucharka i pomoc kucharki,

4) sprzgtaczka,

5) wozna,

6) pracownik do prac ciezkich,

7) palacz sezonowy,

8) pomoc do dzieci (oddziat przedszkolny).

2. Zakres czynno$ci i obowigzkow administracji i obstugi ustala dyrektor szkoty.

3. Zasady szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli regulujg odrebne
przepisy.

4. W pierwszej kolejnosci zatrudnia sie nauczycieli o najwyzszych kwalifikacjach.

§33
1. Nauczyciele w swych zadaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych maja
obowigzek kierowania sie dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, a takze poszanowania
godnosci osobistej uczniow.

2. Nauczyciel podlega ocenie swojej pracy dokonanej przez dyrektora szkoty zgodnie
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Z odrebnymi przepisami.
3. Nauczyciel jest odpowiedzialny za:
1) poziom i wyniki pracy dydaktyczno- wychowawczej i opiekuhczej, bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniow w szkole i na zajeciach organizowanych przez szkote
oraz za
wypadki wynikajgce z niedopetnienia obowigzkéw nauczycielskich w tym zakresie;
2) stan powierzonych mu pomocy dydaktycznych i wychowawczych, urzgdzenie pracowni;
3) wspierania rozwoju psychofizycznego ucznidéw, rozwijanie ich uzdolnien i zainteresowan
poprzez
wskazywanie uczniom uzdolnionym okreslonych partii materiatu wykraczajgcych poza
program
nauczania w danej klasie, organizowanie két, przygotowywanie do konkurséw i olimpiad;
4) prawidtowe prowadzenie dokumentacji /dziennik lekcyjny, arkusz ocen/.
4. Obowigzkiem nauczyciela jest:
1) sprawiedliwe ocenianie wszystkich uczniéw w oparciu o wewnetrzne kryteria ocen
z zachowania i poszczegélnych przedmiotow,
2) przedstawienie rodzicom i uczniom na poczatku roku szkolnego oraz w miare potrzeb,
w trakcie jego trwania, kryteribw ocen z zachowania i poszczegdinych przedmiotéw,
3) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie wiedzy merytorycznej,
4) udzielenie indywidualnej pomocy dydaktycznej uczniowi, ktéry zwrdci sie z prosba o takg
pomoc.
5. Nauczyciele klas I-11l tworzg zespoét przedmiotowy w celu:
1) wspolnego wyboru programu nauczania i uzgadniania sposobu jego realizacji,
2) wspdlnego opracowania szczegOtowych kryteribw oceniania ucznibw oraz sposobéw
sprawdzania
efektow wiasnej pracy,
3) wspotdziatania w organizowaniu pracowni i uzupetniania ich wyposazenia.
6. Nauczyciel jest uprawniony do:
1) podejmowania decyzji w sprawie doboru programéw, metod, form organizacyjnych,
podrecznikow i srodkéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;
2) decydowania o tresci kofa lub prowadzonego zespotu;
3) decydowania o0 ocenie biezgcej, srodrocznej i rocznej postepdw swoich uczniow.
7. W celu wsparcia zadan wychowawczych szkota zatrudnia pedagoga, do jego zadan
nalezy:
1)Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznibw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen

szkolnych.

28



2) Okreslenie form i sposobdéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami,
pomocy odpowiednio do rozpoznanych potrzeb.
3) Organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicow i nauczycieli.
4) Podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z Programu
Wychowawczego i Programu Profilaktyki.
5)Wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajgcych z Programu
Wychowawczego i Programu Profilaktyki
6)Planowanie i koordynowanie zadanh zwigzanych z wyborem przez ucznia dalszej drogi
ksztatcenia.
7) Dziatanie na rzecz zorganizowanej opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie
w trudnej

sytuacji zyciowe;j.

8§34
1. Kwestie dotyczgce stosunku pracy, zasad wynagradzania oraz sprawy dotyczgce kar
i nagréd regulujg odrebne przepisy.
Rozdziat VII
Rodzice
§35
1. Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci zadan, zamierzen dydaktyczno- wychowawczych w danej klasie i szkole,
2) znajomosci przepiséw dotyczacych wewnatrzszkolnego systemu  oceniania,
klasyfikowania
| promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminéw,
3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, postepéw
I przyczyn trudnosci w nauce,
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania, dalszego ksztalcenia swoich
dzieci.
§ 36
1. Obowigzkiem rodzicow jest:
1) dopetnienie czynnosci zwigzanych ze zgltoszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienie regularnego uczeszczania na zajecia, usprawiedliwiania nieobecnosci w
ciggu
7 dni po powrocie ucznia do szkoty; w przypadku dluzszej nieobecnosci tzn. powyzej

2 tygodni, poinformowania wychowawcy o przyczynach nieobecnosci.

29



3) zapewnienie dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych
(wyposazenie w niezbedne podreczniki, zeszyty i przybory szkolne),
4) utrzymywanie statlego kontaktu z wychowawcg klasy,
5) naprawianie szkdd powstatych w wyniku celowego niszczenia mienia szkoty przez jego
dziecko.
6)Rodzice (prawni opiekunowie) dzieci z oddziatow przedszkolnych majg obowigzek
zapewnienia bezpieczenhstwa swoim dzieciom w drodze na zajecia i z powrotem do domu.
Obowigzek ten wykonujg osobiscie lub upowazniajg do tego inng osobe petnoletnia.
7)Rodzice (prawni opiekunowie) dzieci szescioletnich i piecioletnich dowozonych do placéwki
szkolnym autobusem, obowigzek zapewnienia bezpieczenstwa wykonujg na odcinku
pomiedzy
domem rodzinnym, a przystankiem autobusowym.
§ 37
1. Rodzice i nauczyciele wspotpracujg w procesie wychowania i ksztatcenia dzieci.
2. Formy wspétdziatania nauczycieli z rodzicami:
1) state spotkania z rodzicami 4 razy w roku szkolnym,
2) wizyty domowe u uczniow sprawiajgcych trudnosci wychowawcze lub w przypadku braku

kontaktu rodzicow ze szkotg.

Rozdziat VIII

Zasady gospodarki finansowej szkoty

§ 38

1. Szkota jest jednostkg budzetowg. Obstuge finansowo- ksiegowg sprawuje Zespot Obstugi
Szkot Samorzadowych Gminy lfawa na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
Po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego dopuszcza sie inny sposob obstugi finansowo-
ksiegowej szkoty.

2. Dziatalnos$¢ szkoty moze by¢ wspierana finansowo i materialnie ze srodkéw
pozabudzetowych bedgcych w dyspozycji Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow
oraz Rady Szkoty.

§39

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki materiatowej okre$lajg odrebne przepisy.

Rozdziat IX
Postanowienia ko ncowe
840
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1. Niniejszy dokument jest podstawg prawng regulujgcg dziatanie szkoty, opracowany
zgodnie
z wymogami zawartymi w ramowym statucie szkoty okreslonym przez ministra wiasciwego
do spraw oswiaty i wychowania.
2. Statut szkoly okresla zakres i sposob realizacji zadan wynikajgcych z ustawy OSO i
wydanych
na jej podstawie aktow wykonawczych, mozliwosci i sposoby wpltywania przez nauczycieli,

rodzicow i ucznidéw na prawidtowy przebieg procesow ksztatcenia i wychowania.

§41
1. Statut szkoty dostepny jest w kazdej chwili dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli.
2. Egzemplarz Statutu jest w dyspozycji: nauczyciela wychowawcy, biblioteki szkolnej
i kancelarii szkoty.
§42

1. Powyzszy Statut jest zgodny ze stanem prawnym na dzien 29.11.2010 .
2. Wszelkie zmiany stanu prawnego spowodujg nowelizacje Statutu.

3. Zmian w Statucie dokonuje Rada Szkoty.

§43
1. Statut zostat przyjety przez Rade Pedagogiczng i zatwierdzony przez Rade Szkoty
uchwatg
z dnia 16.09 .2009 .

§ 44

1.Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
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